Curriculum Vitae — adempimenti in materia di trasparenza D.Lgs. 33/2013

Il presente Format & stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014).

Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato i dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003; si invita
pertanto I'estensore del CV a non inserire ulteriori dati rispetto a quelli evidenziati nelle note rimuovendo gli eventuali campi vuoti.

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE

OCCUPAZIONE

ATTIVITA PROFESSIONALE
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA

PROFESSIONALE

ORESTE DETASSIS

DOTTORE COMMERCIALISTA -LAUREA IN ECONOMIAE
COMMERCIO, VECCHIO ORDINAMENTO

DOTTORE COMMERCIALISTA DAL 01/07/1983 CON STUDIO
ATTUALMENTE IN VIA UNTERVEGER, 6

INCARICHI:

dal 27 maggio 2019 Sindaco Supplente di trentino Riscossioni S.p.a.

da ottobre 2017 Sindaco Effettivo di Laboratorio Sociale S.c.s.

dal 1° marzo 2017 Presidente del Consiglio di Disciplina dell’Ordine dei
Dottori commercialisti di Trento

da settembre 2004 al 31/12/2013 Responsabile Amministrativo di Aldebra
S.p.a.

da novembre 2006 a novembre 2007 Presidente del Collegio Sindacale di
Trento Calcio S.p.a.;

da luglio 2003 a maggio 2006 Direttore Amministrativo di Praim S.r.L.;

da luglio 2003 a giugno 2004 Responsabile Amministrativo e del
Personale di Mondini S.p.a.;

dal 1999 all’aprile 2000 Presidente del Collegio dei Revisori dell’ Azienda
Multiservizi di Rovereto;

dal 1998 al 2003 Direttore Amministrativo e del Personale di Tessildro
S.n.c. ed Eurotex S.r.l. — Dro (TN);

dal 1996 al 2001 Presidente del Collegio Sindacale di G.S.T. S.r.l. di
Trento

dal 1996 al 2000 Sindaco effettivo di Delta Informatica S.p.a. di Trento;
dal 1996 al 1999 Revisore dell’ Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
del Trentino;

dal 1992 al 1998 Revisore di Confidi Scarl di Trento;

dal 1992 al 1999 Presidente del Collegio dei Revisori dell’Azienda
Farmaceutica Municipalizzata di Rovereto (TN);

dal 1997 al 1999 Liquidatore di Secura S.r.1.

dal 1991 al 1997 Amministratore Unico di Secura S.r.1.;

dal 1990 al 2003 Sindaco effettivo di Villa Flora S.r.l. di Arco (TN)

dal 1987 al 1997 Consigliere di Amministrazione di Italdis Industria
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S¥europass

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)laurea

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae — adempimenti in materia di trasparenza D.Lgs. 33/2013

S.p.a;
- dal 1982 al 1998 Vice Direttore Generale di Italdis Industria S.p.a.;
- dal 1983 al 1997 Amministratore di DSC S.a.s.;
- dal 1984 al 1986 Consigliere Delegato di Supermercati Trentini S.p.a.;

LAUKEA

[
LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO VECCIO

Sostituire con il livello

ORDINAMENTO QEQoaltro, se
iut
CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE CONTINUO oo
CON ENTI E SOCIETA CONVENZIONATI CON L’ORDINE DEI
DOTTORI COMNMERCIALISTI
||
ITALIANO
TEDESCO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
SUFF. DISCRETO SUFF.. DISCRETO BUONO

= BUONE CAPACITA' COMUNICATIVE ACQUISITE NEL CORSO DELLA LUNGA CARRIERA

BUONE COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE IN VARI INCARICHI DI LEADERSHIP

= COMPETENZE IN MATERIA AMMINISTRATIVA, CONTABILE SOCIETARIA, FISCALE
ACQUISITE NELLA PROFESSIONE E NEI CONTINUI CORSI DI AGGIORNAMENTO

= BUONE COMPETENZE ACQUISITE MEDIANTE CORSI APPOSITI ED UTILIZZO DEI VARI
STRUMENTI INFORMATICI
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X@UFOPGSS Curriculum Vitae — adempimenti in materia di trasparenza D.Lgs. 33/2013

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Pubblicazione ai fini della 1l presente CV & oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Societa nella sezione
Normativa in materiadi  -Societa trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013;
Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e
Trattamento dati personali Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in
materia di trasparenza.
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del GDPR 679/2016.

L'estensore del CV non dovra apporre la firma.
Tale misura € adottata a tutela e difesa dei dati personali dell'interessato ai sensi del GDPR 679/2016.
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